
El teletrabajo o trabajo a distancia es una medida preventiva que 
permite proteger la salud y seguridad de las personas 
trabajadoras, evitando desplazamientos innecesarios y 
reduciendo la exposición a riesgos asociados a fenómenos 
climáticos como lluvias intensas, inundaciones o tormentas 

Privilegia el teletrabajo en situaciones de 
lluvias intensas

Call Center 600 600 2247 -  www.achs.clLas mutualidades de empleadores son fiscalizadas por la Superintendencia de Seguridad Social (www.suseso.cl)

Coordínalo siempre con tu jefatura directa, para asegurar una respuesta oportuna y alineada con los protocolos de tu entidad 
empleadora.

¡Recuerda!

Ficha técnica

¿Por qué es importante el teletrabajo en estos 
contextos?

Cuando existen alertas meteorológicas oficiales que 
advierten sobre condiciones climáticas adversas: Si SENA-
PRED, la Dirección Meteorológica de Chile u otra autoridad 
emite alertas por lluvias intensas, tormentas eléctricas, 
vientos fuertes o riesgo de inundación, se debe priorizar el 
trabajo remoto para evitar la exposición a estos fenómenos.

Si el traslado al lugar de trabajo implica cruzar zonas inund-
ables o de difícil acceso: En sectores donde las calles se 
anegan fácilmente, existen pasos bajo nivel, puentes o camin-
os rurales que pueden quedar inhabilitados, el teletrabajo 
permite evitar accidentes o situaciones de aislamiento.

Cuando las condiciones del entorno laboral no garantizan 
seguridad estructural o sanitaria: Si el lugar de trabajo 
presenta filtraciones, techumbres en mal estado, cortes de 
energía o riesgo de colapso por acumulación de agua, se debe 
suspender la presencialidad y optar por el trabajo a distancia 
hasta que se restablezcan condiciones seguras.

En situaciones donde las autoridades locales recomiendan 
permanecer en casa: Durante estados de emergencia, evacua-
ciones preventivas o restricciones de movilidad, el teletrabajo 
permite mantener la continuidad operativa sin poner en 
riesgo a las personas trabajadoras.

GESTIÓN, REDUCCIÓN Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS, DESASTRES Y CATÁSTROFES

¿Cuándo se recomienda aplicar el teletrabajo?


